INFORMACIJA PAR PERSONAS DATU APSTRADI

MES RUPEJAMIES PAR JUSU PRIVATUMU

Jasu uzticiba mums ir svariga. Miisu mérkis ir, lai Jas justos drosi, kad izpauzat mums savus personas datus.

Personas dati ir jebkada informacija, kas var tikt izmantota, lai identificétu individu.

Megs veicam atbilstoSus pasakumus, lai nodrosSinatu, ka Jiisu personas dati pie mums vienmer ir drosiba un lai
Jasu personas datu apstrade notiek atbilstosi speka esoSajiem datu aizsardzibas tiesibu aktiem, miisu iek§€jam
politikam, vadlinijam un kartibai. Més esam arT iec€lusi Datu aizsardzibas specialistu, kura uzdevums ir

uzraudzit, lai mes ieverotu Sos tiesibu aktus, vadlinijas un kartibu.

Mums ir svarigi biit caurskatamiem attieciba uz to, ka més apstradajam Jisu personas datus. Saja informativaja
teksta mes aprakstam, ka un kur me&s apstradajam personas datus persondala un praktikantu atlases procesu

ietvaros.

KADU KATEGORIJU PERSONAS DATUS MES IEVACAM UN KADEL

Jusu pienakums ir sniegt tikai derigus un patiesus personas datus un tikai tadus datus, kas ir atbilsto$i un

nepiecieSami §1 informativa teksta mérku izpildei. Atseviskos gadijumos, atkariba no vakances vai
prakses veida, mes varam Jums ligt papildus informaciju, pieméram, informaciju par autovaditaja

apliecibu. Ja iesniegsiet informaciju, kas nav nepiecieSama personala vai praktikantu atlases procesam, ta

netiks nemta vera.

Ja nepiekritisiet personas datu apstradei, kas ietverta Saja informativaja teksta, Jusu vai Jasu likumiski
aizbilstama pieteikums netiks izvertets personala vai praktikantu atlases procesu gaita.

Jus varat iesniegt pieteikumu, izveidot Tavs Rimi karjeras profilu un Tstenot $aja informativaja teksta
minétas tiesibas, ja Jis esat vismaz 18 gadus vecs. Personas, kuras ir jaunakas par 18 gadiem, parstav

likumiskie aizbildni.

¢ Pieteikumu izvérteSana personala atlases procesa gaita

Mgs apstradajam Jasu un/vai Jasu likumiski aizbilstama personas datus, lai izvertétu Jasu vai Jasu likumiski

aizbilstama pieteikumu personala atlases procesa gaita:
e jaesatiesniedzis pieteikumu uz konkrétu vakanci;

e jaesatiesniedzis pieteikumu un/vai Tavs Rimi karjeras profila noradijis, ka v€laties, lai ar Jums

sazinas citu musu vakancu sakara;

e james esam Jis uzrunajusi, sadarbojoties ar kadu personala atlases kompaniju vai balstoties
uz Jusu profila pieejamo profesionalo informaciju plasi izmantotos un/vai publiskos darba un
karjeras portalos vai datu bazes, pieméram, LinkedIn, CV Online, vai, pamatojoties uz Jtsu
drauga vai pazinas ieteikumu;

e ja esam saneémusi pieteikumu no kadas nodarbinatibas veicinasanas organizacijas misu
sadarbibas ietvaros, pieméram, Nodarbinatibas Valsts Agentiiras ES finanséts projekta

ietvaros.

Personas datu kategorijas

o Jisu un/vai jiusu likumiski
aizbilstama — vards un
uzvards

o  Kontaktinformacija

Juridiskais pamats

Jiisu piekrisana un miisu
likumigas intereses, lai
nodroSinatu miusu uznémuma

darbibu.

Glabasanas periods

8 (astonus) ménesus no
kandidata personas datu
iesniegSanas vai
sanemsanas briza.
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Informacija par izglitibu
(t.sk. kursi/sertifikati)
Profesionala pieredze
Valodas zind@sanas

IT zindsanas

Testu, uzdevumu rezultati
Atsauksmes

Vakances, kuram dodat
prieksroku

Citas prasmes atbilstosi
vakancei uz kuru piesakaties

o Pieteikumu izvérteSana praktikantu atlases procesa gaita

Mg@s apstradajam Jasu un/vai Jasu likumiski aizbilstama personas datus, lai izvertétu Jusu vai Jasu likumiski
aizbilstama pieteikumu praktikantu atlases procesa gaita:

e jaesatiesniedzis pieteikumu uz konkrétu prakses vakanci;

e ja esat iesniedzis pieteikumu, kura esat noradijis, ka vélaties, lai ar Jums sazinas citu miisu
prakses vakancu sakara;

e ja esam san@musi pieteikumu no kadas izglitibas iestades vai izglitibas veicinaSanas
organizacijas sadarbibas ietvaros, pieméram, Latvijas Darba Dev&u Konfederacijas ES
finans&ta projekta ietvaros;

e jamges esam Jus vai Jusu likumiski aizbilstamo uzrunajusi, balstoties uz Jusu profila pieejamo
izglitibas informaciju plaSi izmantotos un/vai publiskos prakses portalos vai datu bazgs,
pieméram, Prakse.lv.

Personas datu kategorijas Juridiskais pamats Glabasanas periods

Jusu un/vai jusu likumiski

aizbilstama vards un

uzvards

Kontaktinformdcija

Informadcija par iegiistamo

kvalifikaciju

Prakses laiks

Prakses programmas 1 (vienu) menesi pec

prasibas atbilstosi prakses praktikantu atlases
vietai uz kuru piesakaties procesa slégsanas —

Informdcija  par izglitibu Jilsu piekrisana prakses Iiguma
(t.sk. kursi/sertifikati) noslégsanas vai miisu
Profesionala pieredze lémuma par atteikumu.
Valodas zindsanas

IT zinasanas

Testu, uzdevumu rezultati

Atsauksmes

Citas prasmes atbilstosi

prakses vakancei uz kuru

piesakdties

e Jusu personiska Tavs Rimi Karjeras profila izveide un uzturéSana

Mgs apstradajam Jisu personas datus, lai nodro$inatu Jums iespéju izveidot personisko Tavs Rimi karjeras
profilu miisu majas lapa, lai Jus varétu pieteikties uz Jus interesgéjosam vakanc€m, izmantojot profila saglabato
informaciju, un izveleties sanemt no mums informaciju par miisu jaunajam vakancem joma, kura Jiis interesg.
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Jiis varat izveidot personisko Tavs Rimi Karjeras profilu, ja Jis esat vismaz 18 gadus vecs. Personas, kas nav
sasniegusas 18 gadu vecumu vai to likumiskie aizbildni profilu izveidot nevar.

Personas datu kategorijas Juridiskais pamats Glabasanas periods

o Jiisu lietotajvards un parole

o Sistemas audita ieraksti

o Jisu ievadita informacija
augstak minétajam atlases
merkim.

Jiisu piekrisana 8 (astonus) ménesus no
profila izveides briza.

o Kandidata atsauksmju ievak§ana un novérteSana

Mgs apstradajam Jasu personas datus, lai ievaktu un novértétu atsauksmes par kandidatu personala vai
praktikantu atlases procesu ietvaros, ja kandidats Jis ir noradijis ka savu atsauksmes devéju.

Ja kandidats ieprieks ir stradajis vai bijis praksé miisu uznémuma, tad més ievacam un novertéjam atsauksmes
arT no miisu darbiniekiem, kas ieprieks ir stradajusi un/vai sadarbojusies ar kandidatu.

Personas datu kategorijas Juridiskais pamats Glabasanas periods
e [nformdcija par
profesionalo pieredzi Lidz kandidatu personas

Kandida L ¢ :
o [nformacija par darba andidata un Jisu piekriSana datu glabaSanas termina

sniegumu beigam.
e Ipasibas

e Likumigo prasibu parvaldiba

Mgs varam apstradat Jasu un/vai Jasu likumiski aizbilstama personas datus, kas tika izskatiti personala vai
praktikantu atlases procesu gaita, lai celtu, stenotu un aizstavetu miisu likumigas prasibas.

Personas datu kategorijas Juridiskais pamats Glabasanas periods

Jisu un/vai  Jisu  likumiski
aizbilstama personas dati, kas
mums jau ir pieejami:

o Jisu un/vai jiusu likumiski
aizbilstama vards un
uzvards

o Kontaktinformacija

Informacija par izglitibu

(t.sk. kursi/sertifikati) Lidz attiecigas
e Profesionala pieredze Miisu likumigas intereses izmekl€Sanas pabeigSanai
e Valodas zinasanas un likumiskas prasibas
o [T zinasanas atrisinaSanai.
o Testu, uzdevumu rezultati
e Atsauksmes
e (itas prasmes atbilstosi

vakancei uz kuru piesakaties
e Miisu intervijas piezimes un

Citi dokumenti, kas
sagatavoti personala atlases
procesa gaita
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NO KADIEM AVOTIEM MES IEGUSTAM PERSONAS DATUS?
o Jus

Meés ievacam personas datus, ko Jiis iesniedzat par sevi un/vai Jusu likumiski aizbilstamo, kad iesniedzat
pieteikumu un/vai ko noradat personiskaja Tavs Rimi Karjeras profila, vai kad sazinaties ar mums u.c.

e Citiavoti
Meés varam ievdkt personas datus no atlases uznémumiem, karjeras portaliem vai datubdzém, piemeéram,
LinkedIn, CV Online, vai no Jusu drauga vai pazinas pieteikuma, kurs Jis ir ieteicis ka kandidatu, vai

nodarbindtibas agentiiras, vai izglitibas iestades vai organizacijas, kas veicina izglitibu.

Meés varam ievakt personas datus no Jiisu noraditiem atsauksmju devejiem atlases procesu ietvaros.

PERSONAS DATU IZPAUSANA

o Pakalpojumu sniedzgji
Lai pilditu savas saistibas pret Jums, més izpauzam Jiisu personas datus uznémumiem, kas sniedz mums
pakalpojumus, piem&ram, atlases uznémumi. Sie uznemumi var apstradat Jiisu personas datus tikai saskana ar

misu noradijumiem un nevar tos izmantot citiem mérkiem. Siem uzn€mumiem, saskana ar likumu un miisu
sadarbibas ligumu, ir pienakums aizsargat Jusu personas datus.

e  Grupas uznemumi

Mgs varam izpaust Jiisu personas datus attiecigajiem Rimi Baltic grupas uzn@mumiem, ja Jusu kandidatiira vai
prakse ir saistita ar citiem Rimi Baltic grupas uznémumiem.

o Tiesibaizsardzibas iestades, valsts un pasvaldibu institiicijas

Lai pildttu musu juridisko pienakumu, mes varam izpaust JUsu personas datus tiesibaizsardzibas iestadeém,
valsts un paSvaldibu institiicijam péc to pieprasijuma. Meés arl varam nodot Jisu personas datus
tiestbaizsardzibas iestadeém, valsts un pasvaldibu institlicijam, lai aizstavétu masu juridiskas intereses - celtu,
Istenotu vai aizstavetu tiesiskas prasibas.

KUR MES APSTRADAJAM JUSU PERSONAS DATUS?
Mes vienmér cenSamies apstradat Jiisu personas datus ES/EEZ. Juisu personas dati netiek nosutiti vai apstradati
valsti, kas atrodas arpus ES/EEZ.

CIK ILGI JUSU PERSONAS DATI TIEK GLABATI?

Personala atlase:
8 (astonus) meénesus no kandidata personas datu iesniegSanas vai sanemsanas briza.

Dati Tavs Rimi Karjeras profila:
8 (astonus) meénesus no profila izveides briza.

Prakse:
1 (vienu) ménesi pec praktikantu atlases procesa slégsSanas — prakses liguma noslégsanas vai miisu lémuma par
atteikumu.
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Likumigas prasibas gadijuma, mé&s glabajam Jasu un/vai Jasu likumiski aizbilstama personas datus lidz
attiecigas izmekleSanas pabeigSanai un likumiskas prasibas atrisinaSanai.

JUSU TIESIBAS
Tiestbu akti datu aizsardzibas joma pieskir Jums virkni tiesibu attieciba uz Jusu personas datu apstradi.

e Piekluve personas datiem

Jums ir tiesibas pieprasit apstiprinajumu no mums, vai més apstradajam ar Jums un/vai Jusu likumiski
aizbilstamo saistitus personas datus, un $ados gadijumos pieprasit piekluvi personas datiem, ko més
apstradajam par Jums un/vai Jasu likumiski aizbilstamo. Ja Jums ir personiskais Tavs Rimi Karjeras profils,
Jis varat pieslégties Tavs Rimi Karjeras profilam jebkura bridi, lai redz&tu konkrétu informaciju, kada mums
ir pieejama par Jums, piemeram, vards, uzvards, kontaktinformacija u.c. Lai Tstenotu ieprieks mingtas tiesibas,
ludzu, iesniedziet rakstveida iesniegumu mums vai miisu Datu aizsardzibas specialistam.

e Personas datu laboSana

Ja uzskatat, ka informacija par Jums un/vai Jasu likumiski aizbilstamo ir nepareiza vai nepilniga, Jums ir
tiesibas izlabot to pasam vai lagt to izdarit mums. Ja Jums ir personiskais Tavs Rimi Karjeras profils, Jus varat
atjaunot noteiktu informaciju personiski, pieslédzoties savam Tavs Rimi Karjeras profilam. Lai istenotu
iepriek§ min&tas tiesibas, ltidzu, iesniedziet rakstveida iesniegumu mums vai musu Datu aizsardzibas
specialistam.

e PiekriSanas atsaukSana

Ciktal mes apstradajam Jusu un/vai Jiisu likumiski aizbilstama personas datus, pamatojoties uz Jusu piekrisanu,
Jums ir tiesibas jebkura laika atsaukt savu piekriSanu personas datu apstradei. Lai Tstenotu iepriekS minétas
tiesibas, lidzu, iesniedziet rakstveida iesniegumu mums vai miisu Datu aizsardzibas specialistam.

Sakot ar 2018. gada 25. maiju, Jums ir ari §adas tiesibas.
o IebilSana pret apstradi, pamatojoties uz likumigajam interesem

Jums ir tiesibas iebilst pret personas datu apstradi, kurus apstradajam, pamatojoties uz miisu likumigajam
interesem. Tomer més turpinasim apstradat Jusu un/vai Jusu likumiski aizbilstama datus pat tad, ja busiet
iebildis pret to, ja mums bis parliecinosi motivéti iemesli turpinat datu apstradi. Lai Istenotu iepriekS min&tas
tiesibas, lidzu, iesniedziet rakstveida iesniegumu mums vai miisu Datu aizsardzibas specialistam.

e DzeSana

Noteiktos apstaklos Jums ir tiesibas prasit mums dzest Jiisu un/vai Jiisu likumiski aizbilstama personas datus,
tomer tas neattiecas uz gadijumiem, kad likums pieprasa mums datus saglabat. Ja Jums ir personiskais Tavs
Rimi Karjeras profils, Jas varat dz&st savus datus un profilu, pieslédzoties personiskajam Tavs Rimi Karjeras
profilam. Lai Tstenotu ieprieks minétas tiesibas, ludzu, iesniedziet rakstveida iesniegumu mums vai miisu Datu
aizsardzibas specialistam.

e Apstrades ierobeZo§ana
Noteiktos apstaklos Jums ir tiesibas ierobezot savu un/vai sava likumiski aizbilstama personas datu apstradi.

Lai istenotu iepriek§ mingtas tiesibas, lidzu, iesniedziet rakstveida iesniegumu mums vai misu Datu
aizsardzibas specialistam.
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e Datu parnesamiba

Visbeidzot, Jums ir tiesibas sanemt vai nodot savus un/vai Jisu likumiski aizbilstama personas datus talak
citam datu parzinim (“datu parnesamiba”). Sis tiesibas ietver tikai tos datus, ko esat sniedzis mums,
pamatojoties uz savu piekriSanu vai Iigumu, un ja apstrade tiek veikta ar automatizétiem lidzekliem. Lai
Istenotu iepriek§ mingtas tiesibas, liidzu, iesniedziet rakstveida iesniegumu mums vai mtisu Datu aizsardzibas
specialistam.

AR KO MAN SAZINATIES, JA MAN IR JAUTAJUMI?

Ja Jums rodas kadi jautajumi par Jisu un/vai Jusu likumiski aizbilstama personas datu apstradi, ludzu,
sazinieties ar mums.
Ja neesat apmierinats ar sanemto atbildi, Jums ir tiesibas iesniegt siidzibu Datu valsts inspekcija.

e Par Jusu personas datu apstradi atbildiga uznpémuma kontaktinformacija

SIA Rimi Latvia, reg. Nr. 40003053029,

Juridiska adrese: A. Deglava iela 161, Riga, Latvija, LV-1021
Talruna numurs: +371 67045409

E-pasts: info.lv@rimibaltic.com,

e Datu aizsardzibas specialista kontaktinformacija

E-pasts: RimiDPO@rimibaltic.com
Js varat sazinaties ar miisu Datu aizsardzibas specialistu, arT nosiitot v€stuli mums uz augstak min&to adresi,
adresgjot to Datu aizsardzibas specialistam.
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